
Egy európai finanszírozású
projekt, amelynek célja a
NEETs-fiatalok munkaerő-
piaci bevonása, környezeti
felelősségük fokozása és
környezetbarát vállalkozási
készségeik fejlesztése.

Boosting the 
Eco-preneurial
Skills of NEETs

Átfogó jelentés a NEET-képzéssel
kapcsolatos meglévő gyakorlatokról
és módszertanról

5 szeminárium eredménye a
résztvevők készségfejlesztéséről
(ifjúsági munkások/oktatók) 

A Szükségletek Könyve értékes
információkat és instrukciókat
tartalmaz a leendő oktatók szakmai
felkészültségéhez

EREDMÉNYEK A KONSZORCIUM

Projekt száma: 
2022-2-FR02-KA220-YOU-000098683

https://ecopreneets.erasmusplus.space/ 



A fiatalok munkanélküliségének
kezelésére irányuló különféle uniós
szakpolitikák ellenére csaknem 13
millió európai fiatal számít NEETs-
nek. Ráadásul a fiatalok ökológiai
készségeinek hiánya sürgető
probléma a mai társadalomban. Bár
a környezeti problémákat egyre
tudatosabban kezelik, sok európai
fiatal még mindig nem érti teljesen a
fenntarthatóságot és az e kihívások
hatékony kezeléséhez szükséges
készségeket.

Boosting the Eco-preneurial
Skills of NEETs

A NEETs-fiatalok újra
bevonása a munkaerő piacra

Növelni a vidéki NEETs-
fiatalok öko-vállalkozó
készségeit

ELétrehozni személyes és pSet
közösségét a NEETs-fiatalok
számára

AZ ÖTLET

Szakmai fejlődés a
készségmegtartó
szolgáltatáson keresztül

A kommunikációs szakadék
áthidalása a fiatal
álláskeresők és a jövőbeli
munkaadók között

Projekt szám: 
2022-2-FR02-KA220-YOU-000098683

CÉLCSOPORT

NEETs-fiatalok (18–30 évesek),
beleértve azokat a vidéki területekről
származókat, akik korlátozottan vagy
egyáltalán nem férnek hozzá az
oktatási és képzési lehetőségekhez,
illetve hosszú időre kiszorultak a
munkaerő piacról (vagy fennáll ennek
veszélye).

Ifjúsági/szociális munkások és
oktatók.

HR osztályok, üzleti tanácsadó
szervezetek, ökovállalkozások,
környezetbarát gyakorlatokat
elfogadni hajlandó vállalkozások,
ifjúságpolitikai döntéshozók, digitális
ügynökségek.

A SZÜKSÉG


